
女性活躍推進法に基づく七尾市特定事業主行動計画女性活躍推進法に基づく七尾市特定事業主行動計画女性活躍推進法に基づく七尾市特定事業主行動計画女性活躍推進法に基づく七尾市特定事業主行動計画    

実施状況及び実施状況及び実施状況及び実施状況及び女性の職業選択に資する情報女性の職業選択に資する情報女性の職業選択に資する情報女性の職業選択に資する情報の公表の公表の公表の公表（平成（平成（平成（平成 30303030 年年年年 7777 月現在）月現在）月現在）月現在）    

    

七尾市総務部秘書人事課七尾市総務部秘書人事課七尾市総務部秘書人事課七尾市総務部秘書人事課    

        

    女性活躍推進法第１５条第６項の規定に基づき、特定事業主行動計画に女性活躍推進法第１５条第６項の規定に基づき、特定事業主行動計画に女性活躍推進法第１５条第６項の規定に基づき、特定事業主行動計画に女性活躍推進法第１５条第６項の規定に基づき、特定事業主行動計画に基づく取組の実基づく取組の実基づく取組の実基づく取組の実

施施施施のののの状況状況状況状況を公表します。を公表します。を公表します。を公表します。    

    

    ①職員１人当たりの時間外勤務時間①職員１人当たりの時間外勤務時間①職員１人当たりの時間外勤務時間①職員１人当たりの時間外勤務時間    

項  目 平成２９年度 

月平均時間外勤務時間数 8.6 時間 

    

    ②②②②採用した職員に占める女性職員の割合採用した職員に占める女性職員の割合採用した職員に占める女性職員の割合採用した職員に占める女性職員の割合 

職種 

平成３０年度 

男 女 計 

女性 

割合 

事務職 7 人 7 人 14 人 50.0% 

保育職 － － － － 

技能労務職 － － － － 

消防職 6 人 0 人 6 人 0.0% 

医療職 13 人 16 人 29 人 55.2% 

全体 26 人 23 人 49 人 46.9% 

    

③③③③離職率の男女の差異離職率の男女の差異離職率の男女の差異離職率の男女の差異（平成２９（平成２９（平成２９（平成２９年度）年度）年度）年度）    

職種 

職員数 離職者数 離職率 

男 女 計 男 女 計 男 女 計 

事務職 262 人 155 人 417 人 11 人 9 人 20 人 4.2% 5.8% 4.8% 

保育職 － 62 人 62 人 － 7 人 7 人 － 11.3% 11.3% 

技能労務職 17 人 34 人 51 人 1 人 4 人 5 人 5.9% 11.8% 9.8% 

消防職 138 人 2 人 140 人 3 人 0 人 3 人 2.2% 0.0% 2.1% 

医療職 137 人 369 人 506 人 7 人 13 人 20 人 5.1% 3.5% 4.0% 

全体 554 人 622 人 1,176 人 22 人 33 人 55 人 4.0% 5.3% 4.7% 

  ※離職率：職員数（年度当初の職員数と年度末の職員数を足して２で割った数）に対する離職（退職）者の割合 



④④④④職員一人当たりの各月職員一人当たりの各月職員一人当たりの各月職員一人当たりの各月ごとの時間外ごとの時間外ごとの時間外ごとの時間外勤務時間勤務時間勤務時間勤務時間（平成２（平成２（平成２（平成２９９９９年度）年度）年度）年度）    

職種 性別 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 

事務職 

男 19.9 時間 12.3 時間 12.5 時間 18.4 時間 11.8 時間 12.7 時間 

女 15.1 時間 8.2 時間 10.4 時間 11.3 時間 7.3 時間 8.1 時間 

保育職 

男 － － － － － － 

女 3.6 時間 3.6 時間 14.6 時間 6.8 時間 4.8 時間 3.5 時間 

技能労務職 

男 21.0 時間 5.5 時間 13.3 時間 10.8 時間 8.0 時間 5.2 時間 

女 8.8 時間 2.0 時間 3.3 時間 4.6 時間 3.5 時間 2.5 時間 

消防職 

男 8.6 時間 18.1 時間 8.3 時間 9.7 時間 9.4 時間 10.0 時間 

女 22.0 時間 16.0 時間 7.0 時間 1.0 時間 6.0 時間 － 

医療職 

男 9.9 時間 15.8 時間 10.5 時間 9.9 時間 10.1 時間 9.4 時間 

女 2.0 時間 9.1 時間 1.8 時間 2.0 時間 1.7 時間 1.7 時間 

         

職種 性別 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 月平均 

事務職 

男 14.2 時間 13.7 時間 11.7 時間 14.1 時間 14.9 時間 13.0 時間 14.1 時間 

女 13.7 時間 8.9 時間 8.2 時間 7.7 時間 8.5 時間 11.0 時間 10.6 時間 

保育職 

男 － － － － － － － 

女 8.6 時間 4.0 時間 2.8 時間 3.6 時間 4.2 時間 7.9 時間 6.3 時間 

技能労務職 

男 12.3 時間 10.3 時間 17.3 時間 17.6 時間 15.3 時間 7.0 時間 10.9 時間 

女 12.0 時間 － 2.0 時間 － 1.5 時間 9.7 時間 7.7 時間 

消防職 

男 8.0 時間 9.6 時間 6.1 時間 7.4 時間 8.4 時間 6.5 時間 9.2 時間 

女 － － － － － － 10.4 時間 

医療職 

男 10.9 時間 10.4 時間 13.6 時間 12.9 時間 10.0 時間 10.3 時間 11.1 時間 

女 2.4 時間 2.1 時間 6.6 時間 6.1 時間 1.8 時間 1.5 時間 3.2 時間 

    



⑤⑤⑤⑤管理的地位にある職員に占める女性職員の割合管理的地位にある職員に占める女性職員の割合管理的地位にある職員に占める女性職員の割合管理的地位にある職員に占める女性職員の割合    

職種 

平成２９年度 

男 女 計 

女性 

割合 

事務職 39 人 4 人 43 人 9.3% 

消防職 7 人 0 人 7 人 0% 

医療職 14 人 24 人 38 人 63.2% 

全体 60 人 28 人 88 人 31.8% 

    

⑥⑥⑥⑥各役職段階にある職員に占める女性職員の割合各役職段階にある職員に占める女性職員の割合各役職段階にある職員に占める女性職員の割合各役職段階にある職員に占める女性職員の割合（平成２（平成２（平成２（平成２９９９９年度）年度）年度）年度）    

職種 

係長 主幹 参事・課長補佐 

男 女 計 

女性 

割合 

男 女 計 

女性 

割合 

男 女 計 

女性 

割合 

事務職 56 人 36 人 92 人 39.1% 49 人 17 人 66 人 25.8% 52 人 12 人 64 人 18.8% 

保育職 0 人 17 人 17 人 100% 0 人 5 人 5 人 100% 0 人 17 人 17 人 100% 

消防職 19 人 0 人 19 人 0% 10 人 0 人 10 人 0% 13 人 0 人 13 人 0% 

医療職 20 人 57 人 77 人 74.0% 3 人 1 人 4 人 25.0% 13 人 31 人 43 人 70.5% 

全体 95 人 110 人 205 人 53.7% 62 人 23 人 85 人 27.1% 78 人 60 人 138 人 43.5% 

    

職種 

課長 部次長 部長 

男 女 計 

女性 

割合 

男 女 計 

女性 

割合 

男 女 計 

女性 

割合 

事務職 26 人 3 人 29 人 10.3% 7 人 0 人 7 人 0% 6 人 1 人 7 人 14.3% 

保育職 － － － － － － － － － － － － 

消防職 5 人 0 人 5 人 0% 1 人 0 人 1 人 0% 1 人 0 人 1 人 0% 

医療職 11 人 19 人 30 人 63.3% 7 人 6 人 13 人 46.2% 28 人 2 人 30 人 6.7% 

全体 42 人 22 人 64 人 34.4% 15 人 6 人 21 人 28.6% 35 人 3 人 38 人 7.9% 

    



⑦⑦⑦⑦男女別の育児休業取得率及び平均取得期間男女別の育児休業取得率及び平均取得期間男女別の育児休業取得率及び平均取得期間男女別の育児休業取得率及び平均取得期間（平成２（平成２（平成２（平成２９９９９年度）年度）年度）年度）    

性別 職種 

育児休業 

対象者数 

育児休業 

取得者数 

育児休業 

取得率 

平均取得 

期間 

男性 

事務職 7 人 1 人 14.3% 31 日 

保育職 － － － － 

技能労務職 0 人 0 人 0% 0 日 

消防職 13 人 0 人 0% 0 日 

医療職 8 人 0 人 0% 0 日 

計 28 人 1 人 3.6% 31 日 

女性 

事務職 6 人 6 人 100% 440 日 

保育職 0 人 0 人 0% 0 日 

技能労務職 0 人 0 人 0% 0 日 

消防職 1 人 1 人 100% 329 日 

医療職 18 人 18 人 100% 323 日 

計 25 人 25 人 100% 352 日 

全体 53 人 26 人 49.1% 339 日 

    

⑧⑧⑧⑧男性職員の配偶者出産休暇及び育児参加のための休暇取得率及び平均取得日数男性職員の配偶者出産休暇及び育児参加のための休暇取得率及び平均取得日数男性職員の配偶者出産休暇及び育児参加のための休暇取得率及び平均取得日数男性職員の配偶者出産休暇及び育児参加のための休暇取得率及び平均取得日数    

        （平成２（平成２（平成２（平成２９９９９年）年）年）年）    

職種 

取得対

象者数 

配偶者出産休暇 育児参加のための休暇 

取得者

数 

取得率 

合計取

得日数 

平均取

得日数 

取得者

数 

取得率 

合計取

得日数 

平均取

得日数 

事務職 7 人 5 人 71.4% 7 日 1.4 日 1 人 14% 1 日 1 日 

保育職 － － － － － － － － － 

技能労務職 0 人 0 人 0% 0 日 0 日 0 人 0% 0 日 0 日 

消防職 13 人 10 人 76.9% 19 日 1.9 日 0 人 0% 0 日 0 日 

医療職 8 人 5 人 62.5% 9 日 1.8 日 0 人 0% 0 日 0 日 

全体 28 人 20 人 71.4% 35 日 1.8 日 1 人 4% 1 日 1 日 

 


